По смисъла на § 1, т. 3 от ДР на Закона за счетоводството, под „действителен стаж” се разбира:

· действително прослужено време по трудово или служебно правоотношение, 
· времето, през което лицето е работило без трудово правоотношение, както и 
· времето, през което лицето е полагало личен труд или е упражнявало свободна професия и изцяло се е осигурявало за своя сметка, 
като в него не се включва времето на наборната военна служба и времето за отглеждане на малко дете.
