ДОГОВОР ЗА УПРАВЛЕНИЕ И КОНТРОЛ
Днес ................................ в гр. София се сключи настоящият договор, между :
1. .................................................ЕООД, рег. по ф. д. №.................., Булстат..............., .................., представлявано от ...................................., ЕГН: ................., л. к. № .........., изд. ................ от МВР – София, наричано по-нататък в договора „Дружеството“ 
и

2. …………….. …………………………… ЕГН……………… , л. к. №…., наричан по нататък в договора „Управител“
 С който страните се споразумяха за следното:
1. Предмет на договора
1.1. С настоящия договор Дружеството възлага на Управителя:

· да организира и ръководи дейността на дружеството съгласно закона, дружествения договор и решенията на Общото събрание. 

· да изготвя и предлага за одобрение от Общото събрание годишния отчет и баланса на дружеството, 
· да сключва трудови и граждански договори,
· да представлява дружеството пред трети страни, да сключва договори, да се разпорежда с банковите сметки на дружеството 

· да взема решения по всички въпроси и извършва всички действия, които не са от изключителна компетентност на Общото събрание,
……………………
……………………
1.2. Управителят текущо и при поискване информира съдружниците за дейността на дружеството и им осигурява достъп до търговската и счетоводна документация.
2. Срок на договора

 ……………………………………
 ……………………………………
…………………………………….
3. Права и задължения на страните
(Тук по мое мнение следва да се включат детайлно правата и задълженията на управителя, а също и на дружеството, които произтичат от предмета на дейност на дружеството.)
4. Поверителност и лоялност
Управителят се задължава при изпълнението на служебните задължения винаги да взема под внимание интересите на Дружеството. Управителят е длъжен да пази в тайна, дори и след прекратяване на дейността си в дружеството всички свои делови отношения и процеси в дружеството, които са доведени до неговото знание.

5. Конфликт на интереси 
Управителят не може да упражнява стопанска дейност за своя сметка или да участва като съдружник или акционер в дружества или да бъде управител или да участва в управителен орган на дружества, които имат сходен предмет на дейност, или които имат делови отношения с Дружеството. (Тук е и забраната по чл. 142 от ТЗ.)
6. Облаги 
Получаването на изгоди или предимства от всякакво естество чрез клиенти на дружеството е забранено.
7. Работно време 
(Работното време не е характерен елемент на договора за управление и контрол, тъй функциите на управител се упражняват непрекъснато, но с оглед на някакъв порядък в отношенията между управителя и дружеството съм посочила примерен начин на уреждане на тези отношения. )

Работното време е при работна седмица от 5 работни дни и 40 работни часа. Ако е необходимо, доколкото и когато това се изисква от дружеството, управителят трябва да бъде на разположение. Допълнителните часове трябва да бъдат отразени разбираемо в писмена форма и да бъдат компенсирани с други свободни часове при първа необходимост. Компенсацията се предоставя при представяне на съответни доказателства за отработени часове над уговореното работно време.

8. Обучение 

Управителят е длъжен да поддържа своите знания и повишава своята квалификация. Разходите за обучение са за сметка на дружеството 
9. Възнаграждение 
Управителят получава възнаграждение както следва:
9.1. месечна брутно възнаграждение от ………. лв., която се изплаща до ….. число на следващия месец.
9.2. добавка от……..% от оборота за годината, ако той е бил по-висок от оборота за предходната година. Условие за изплащане на добавката е печалбата да е не по-ниска от печалбата за предходната година. (Начинът н уреждане на материалното стимулиране на управителя за постигнати резултати е примерно. Може да се избере и друг показател.)
9.3. Управителят е осигурен месечно за всички осигурителни случаи съгласно действащото социално законодателство.
9.4. За изпълнение на служебните задължения на Управителя се предоставя служебен автомобил. При използването на автомобила се води служебно пътна книжка, в която се отразяват служебните и частни пътувания.
9.5. (Могат да се добавят и уговорки, свързани допълнително доброволно осигуряване животозастраховане или доброволни здравни осигуровки /застраховки.)

10. Командировки 
За бизнес пътувания, които се необходими за дейността на Дружеството, Управителят получава …….
11. Отпуск 
Управителят има право на платен отпуск от ……….. работни дни. Отпуската се ползва по следния ред:……………
12. Компенсации при болест и смърт
12.1. В случай на неработоспособност в следствие на болест, доказано с медицинско свидетелство, на Управителя се изплаща компенсация по реда и условията на ……

12.2. В случай на смърт на Управителя при изпълнение на служебните задължения, на наследниците се изплащат …….месечни възнаграждения.

13. Забрана за конкуренция 
Управителят се задължава за период от 12 месеца след освобождаването му да не работи за конкурентно предприятие. Като компенсация за това ограничение, той получава ……% от договореното месечно възнаграждение.
14. Отговорност на управителя 
Управителят носи отговорност за вреди на дружеството, в случай, че не е положил грижата на добрия търговец ….
15. Прекратяване на договора
15.1. Дружеството може да прекрати договора без посочване на основания, с решение на Общото събрание, взето съобразно изискванията на дружествения договор и ТЗ.
15.2. Управителят може да прекрати договора с……. месечно писмено предизвестие по реда на чл. 141, ал. 5 от ТЗ.
15.3. По взаимно съгласие между страните изразено писмено.

15.4. При прекратяване следва да се заплатят на Управителя всички дължими към него суми, произтичащи от т……. от договора.
16. Обезщетения и неустойки 

(Тук могат да се впишат всички обезщетения, които се дължат на Управителя от Дружеството, а не да се посочват в отделните точки - например тези по т. 13 или по т. 15. )
Тук могат да се впишат неустойки, които дължи Управителя на Дружеството за установени нарушения на задължения по договора - например нарушение по т. 4 или по т. 5.

17. Общи разпоредби 
Настоящият договор може да бъде изменян и допълван в писмена форма.
Всички въпроси, които не са уредени в този договор, се разглеждат и тълкуват съобразно разпоредбите на дружествения договор на дружеството и действащото законодателство.

Настоящият договор се подписа в два екземпляра по един за всяка от страните. 
______________________
 _____________________

За Дружеството: 





Управител:
